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1. Bendroji dalis

1.1. ASOCIACIJA ,BALTIC INSTITUTE OF CORPORATE GOVERNANCE* (toliau - Asociacija)

- tai savarankiskas, ne pelno siekiantis juridinis asmuo, atstovaujantis visuomenés ir nariy
interesus bei jgyvendinantis Siuose jstatuose nurodytus tikslus.

. Teisiné forma: asociacija.

. Asociacija turi savo balansg, antspaudg su savo pavadinimu, sgskaitas Lietuvos Respublikos
registruotuose bankuose, taip pat ir uzsienio valstybese, jstatymy nustatyta tvarka.

. Savo veikloje Asociacija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
Asociacijy jstatymu ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais bei teises aktais.

. Asociacija gali stoti j tarptautines organizacijas, kuriy tikslai ir veikla nepriestarauja Lietuvos
Respublikos Konstitucijai bei jstatymams.

. Asociacija yra ribotos civilineés atsakomybés asmuo, uz savo prievoles atsako jai priklausanciu
turtu, bet neatsako uz savo nariy prievoles, o nariai neatsako uz Asociacijos prievoles.
Asociacijos turtas ir 1€Sos naudojamos jstatuose numatytiems tikslams bei uzdaviniams
jgyvendinti ir jokia forma negali bUti skirstomi Asociacijos nariams, iSskyrus Lietuvos
Respublikos teisés aktuose numatytas isimtis.

. Asociacijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
8. Asociacijos veikla yra neterminuota.

9. Asociacija teisés akty nustatyta tvarka gali turéti paramos gaveéjo teisinj statusa.

2. Asociacijos tikslai ir veikla

2.1. Asociacijos pagrindinis tikslas yra per bendroviy valdymo (toliau - BV) praktikg ir patirt] siekti

pasaulinio lygio valstybés ir savivaldybiy valdomy jmoniy, akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy
bendroviy Baltijos Salyse skaidrumo ir konkurencingumo.

2.2. Asociacijos tikslai:

2.2.1. rengti BV mokymo programas profesionaliems valdybos nariams;

2.2.2. sukurti Baltijos Saliy jmonéms BV gaires, siekiant propaguoti geriausig tarptautine BV
praktikg regione;

2.2.3. sukurti ir palaikyti aktyvy nariy tinklg;
2.2.4. suteikti nariams praktinés vertés dalinantis BV praktika ir patirtimi;

2.2.5. uzmegzti glaudzius santykius su tarptautiniais organais, veikianciais BV srityje, taip pat
su panasios krypties ir panasiy tiksly siekianCiomis organizacijomis kitose Salyse;

2.2.6. atkreipti demesj tarptautiniu mastu j Baltijos Saliy perimtg BV praktika;

2.2.7. teikti jvairias paslaugas, susijusias su valdybos nariy pareigomis ir darbu.
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2.3. Asociacija turi teise vykdyti jstatymy nedraudziama Ukine komercine veiklg, jei ji yra reikalinga
jos tikslams pasiekti, ir kuri nepriestarauja jos jstatams bei tokiems tikslams.

2.4. Jeipagal Lietuvos Respublikoje galiojancius teisés aktus tam tikrai veiklai vykdyti yra reikalinga
licencija (leidimas), Asociacija gali verstis tokia veikla tik gavus reikalingg licencijg (leidimag).

2.5. Siekdama pagrindiniy tiksly, Asociacija gali uzsiimti Siy rusiy ukine veikla, jskaitant, bet
neapsiribojant:
- profesinés kvalifikacijos kélimo BV ir kitose panaSiose srityse veikla;
- Svietimui budingy paslaugy veikla;
- konsultavimo ir personalo paieSkos paslaugy veikla;
- kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, atitinkancCia Asociacijos tikslus;
- alumni veikla;
- knygy, broSitry ir kity leidiniy leidyba;
- vieuyjy rysiy veikla;
- internetu (online) teikiamy paslaugy veikla.

2.6. Asociacija jgyvendindama savo tikslus turi teise:

2.6.1.
2.6.2.
2.6.3.
2.6.4.

2.6.5.

2.6.6.

2.6.7.

2.6.8.
2.6.9.

nekliudomai rastu, zodziu ar kitais budais skleisti informacijg apie savo veiklg ir uzdavinius;
organizuoti renginius;

priimti j darbg asmenis jstatuose numatytai veiklai organizuoti ir vykdyti;

jstatymy nustatyta tvarka steigti juridinius asmenis, bendradarbiauti su Lietuvos
Respublikos ir uzsienio Saliy fiziniais ir juridiniais asmenimis;

atstovaudama Asociacijos nariy asmeniniams ir bendriems neturtiniams bei turtiniams
interesams, sudaryti sutartis su Vyriausybe (ministerijomis ir kitomis valstybés institucijomis
bei savivaldybémis) dél jvairiy rémimo programy, komandiruoCiy j uzsienio valstybes,
bendradarbiavimo su kity Saliy panaSiomis organizacijomis ir kita;

Asociacijos veiklos, neuzdraustos Lietuvos Respublikos jstatymy, vykdymui;

sudaryti kitas sutartis ir prisiimti jsipareigojimus pagal Lietuvos Respublikos jstatymus,
kiek tai yra butina Asociacijos tikslams jgyvendinti;

atidaryti bei turéti Asociacijos vardu sgskaitas banke teisés akty nustatyta tvarka;

naudoti léSas jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

2.6.10. teikti paramag Asociacijos nariy susirinkimo numatytiems projektams remti;

2.6.11. gauti paramg bei kity &Sy ar kitokio turto; turéti paramos gaveéjo statusg;

2.6.12. valdyti, naudoti jai priklausantj turtg ir IéSas bei jais disponuoti;

2.6.13. teiktimokamas paslaugas, konsultacijas, personalo paieSkos paslaugas, atlikti sutartinius

darbus bei nustatyti jy kainas;

2.6.14. rastu, zodziu ar kitais bldais skleisti informacijg apie savo veiklg, propaguoti Asociacijos
tikslus ir uzdavinius bei leisti leidinius;




2.6.15. jungtis j ir iSstoti i$ visuomeniniy organizacijy, kuriy tikslai suderinami su Asociacijos
tikslais, sajungas (konfederacijas) ir iSstoti i$ jy;

2.6.16. stoti ] tarptautines organizacijas;

2.6.17. Siy jstaty ir teisés akty nustatyta tvarka uzsiimti kitokia veikla, reikalinga jstatuose
numatytiems Asociacijos tikslams pasiekti, iSskyrus jstatymy draudziamg veikla.

3. Asociacijos nariai, jy teisés ir pareigos

3.1. Visi Asociacijos nariai turi lygias teises, nesvarbu kokio dydzio jie moka nario mokestj ar teikia
parama.

3.2. Asociacijos nariais gali buti veiksnus fiziniai asmenys (individualls nariai) ir (ar) juridiniai
asmenys (Korporatyviniais nariai arba Baltijos korporatyviniais nariai), pripazjstantys
Asociacijos jstatus. Juridiniai asmenys gali tapti Asociacijos Korporatyviniais nariais arba
Baltijos korporatyviniais nariais. Baltijos korporatyviniais nariais laikomi juridiniai asmenys,
jsteigti arba kitaip veikiantys Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje. Kiekvienas toks juridinis asmuo,
atitinkamai veikiantis Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje, Susirinkime turi po vieng balsa.

3.8. IndividualUs nariai yra tie nariai, kurie yra baige ,Baltic Institute of Corporate Governance”
profesionaliy valdybos nariy ruo$imo programa.

3.4. Juridiniai asmenys Asociacijos nariais gali tapti tik pagal Asociacijos valdybos pakvietima.
3.5. Narys turi teise atidéti savo naryste vieneriems metams ir vél prisijungti kitais metais.

3.6. Asociacijos emblemag ar pavadinimg nariams leidziama naudoti tik gavus Asociacijos iSankstin;j
sutikimg rastu.

3.7. Asociacijos nariai turi teise:
3.7.1. dalyvauti visuotiniame Asociacijos nariy susirinkime;
3.7.2. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

3.7.3. balsuoti visuotiniame Asociacijos nariy susirinkime, rinkti ir bati renkami j Asociacijos
valdymo organus;

3.7.4. teikti pasitlymus Asociacijos veiklos klausimais ir gauti informacijg apie priimtus
nutarimus;

3.7.5. susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti informacijg apie Asociacijos veiklg;

3.7.6. bet kada iSstoti iS Asociacijos; tokiu atveju, sumokéti stojamieji ar nario mokesgdiai bei
jnestas turtas negrazinami;

3.7.7. sidlyti savo ar kity asmeny kandidaturas buti jtrauktiems j Paskyrimo komiteto sudaromag
kandidaty j valdybos narius sgrasg;

3.7.8. kitas Siuose jstatuose ar norminiuose aktuose jtvirtintas teises.
3.8. Asociacijos nariai privalo:
3.8.1. laikytis Asociacijos jstaty;
3.8.2. vykdyti teisetus Asociacijos nariy susirinkimo ir Asociacijos valdymo organy sprendimus;
3.8.3. rupestingai saugoti Asociacijos materialing baze, prisidéti prie jos iSplétimo;
3.8.4. Visuotinio Asociacijos nariy susirinkimo nustatyta tvarka moketi nario mokestj;
3.8.5. elgtis lojaliai ir solidariai kity Asociacijos nariy atzvilgiu.

3.9. Nariai neturi jokiy turtiniy jsipareigojimy Asociacijai, iSskyrus jsipareigojimg jnesti turtinj ar
piniginj jnadg (stojamasis ir nario mokesciai), jei tokj nustato visuotinis Asociacijos nariy
susirinkimas. Jy jna8ai turi buti apskaityti Asociacijos buhalteriniuose dokumentuose.
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4. Nariy priémimo, jy iSstojimo, pasalinimo tvarka ir salygos

4.1

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

. Asociacijos nariai priimami laisvanoriSkumo pagrindais. Atsizvelgiant | 3.3 ir 3.4 punkty

nuostatas, Asociacijos nariais gali tapti fiziniai ir (arba) juridiniai asmenys, atitinkantys jstatuose
numatytus reikalavimus. Susirinkimas gali nustatyti papildomus reikalavimus, kuriuos turi
atitikti Asociacijos narys.

Fizinis ir (arba) juridinis asmuo, pageidaujantis tapti Asociacijos nariu, turi pateikti rasytinj
praSyma ir kitus dokumentus, jei to reikalaujama, sumokéti stojamajj ir metinj nario mokescius,
jei tokius nustato Asociacijos nariy susirinkimas.

Sprendimg priimti naujus Asociacijos narius priima Asociacijos valdyba balsy dauguma.
Asociacijos nariy sara8g tvarko Asociacijos Prezidentas. Asociacijos nariy sagrasas turi buti
Asociacijos buveingje.

Asociacijos nariy skaiCius neribojamas.

Asociacijos narys, norédamas iSstoti i§ Asociacijos, pateikia rastiSkg praSymag Asociacijos
Prezidentui. Jeigu per 15 darbo dieny pateikes prasymg asmuo apie priimtg Asociacijos
Prezidento sprendimag néra informuojamas, laikoma, kad jo praSymas yra patenkintas. Nariui
mirus, narysté Asociacijoje pasibaigia automatiskai.

Narys gali biti pasalintas i§ Asociacijos, jei:
4.6.1. nesilaiko jstaty bei nevykdo Asociacijos valdymo organy sprendimuy;

4.6.2. véluoja mokéti nario mokestj daugiau negu tris ménesius, jei tokio mokescio mokéjimag
nustato Asociacijos visuotinis nariy susirinkimas;

4.6.3. savo veikla kenkia Asociacijai;

4.6.4. jo veikla neatitinka Asociacijos vykdomos veiklos ar jg pazeidzia, arba kenkia Asociacijos
reputacijai arba narys apkaltinamas kriminaline veikla ar panasiu nusizengimu.

Klausimg dél nario paSalinimo sprendzia Asociacijos valdyba per protingg terming nuo Siy
jstaty 4.6. punkte nustatyty pazeidimy padarymo ar suzinojimo apie juos dienos. Nesutik-
damas su Asociacijos valdybos sprendimu, Asociacijos narys turi teise per 10 darbo dieny
nuo Asociacijos valdybos sprendimo gavimo dienos, jj apskysti Asociacijos visuotiniam nariy
susirinkimui. Valdybos sprendimui panaikinti reikia daugiau nei pusés Asociacijos visuotin-
iame nariy susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy. Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo pri-
imtas sprendimas yra galutinis ir neskundziamas. Nagrinéjant skundg, Asociacijos valdybos
sprendimas dél nario pasalinimo nevykdomas, taCiau jo narysté Asociacijoje sustabdoma.

Nario mokestis mokamas gavus sgskaitg. Nariy, kurie nesumoka metinio nario mokescio,
kaip numatyta 3.8.4 punkte, iki kovo 1 d. ty mety, uz kuriuos jis turi bati sumoketas, narysté
yra sustabdoma iki tol, kol jie sumoka nario mokestj. Jei narys véluoja sumokéti nario mokestj
daugiau nei 3 (tris) ménesius, jis gali bati pasalinamas i$ Asociacijos.




5. Asociacijos organai ir struktura

5.1

. Auksciausias Asociacijos organas yra visuotinis nariy susirinkimas (toliau - Susirinkimas).

5.2. Kolegialus Asociacijos valdymo organas yra valdyba.

5.3. Vienasmenis Asociacijos valdymo organas yra prezidentas.

5.4. Susirinkimas turi teise rinkti Asociacijos komitetus.

Susirinkimas

5.5. Susirinkimas turi iSimtine teise:

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.5.1. priimti, keisti ir papildyti Asociacijos jstatus;

5.5.2. formuoti Asociacijos tikslus ir pagrindinius uzdavinius;

5.5.3. priimti sprendimus pertvarkyti, reorganizuoti ar likviduoti Asociacijg;

5.5.4. rinkti ir paSalinti valdybos narius pagal Paskyrimo komiteto pasiulytg kandidaty sgrasg;

5.5.5. nustatyti Asociacijos nariy stojamuyjy jnasy ir metinio mokescio dydj bei mokéjimo tvarka,
jei Susirinkimas nusprendzia, kad tokie mokesciai turi buti mokami;

5.5.6. tvirtinti Asociacijos Prezidento pateiktas kiekvieny pragjusiy finansiniy mety Asociacijos
veiklos ataskaitas;

5.5.7. tvirtinti metine finansine atskaitomybe;

5.5.8. keisti Asociacijos buveines vietg;

5.5.9. rinkti ir atSaukti Paskyrimo komiteto narius;
5.5.10. skirti ir atSaukti Asociacijos Prezidenta;

5.5.11. spresti ginCus dél Asociacijos nariy pasalinimo;

5.5.12. spresti kitus Lietuvos Respublikos Asociacijy jstatyme ir Asociacijos jstatuose Susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.

Susirinkimas Saukiamas Prezidento sprendimu ne reCiau kaip vieng kartg per metus.
Susirinkimas turi buti suSauktas ne véliau kaip iki kiekvieny mety geguzés 1 d. Susirinkimas yra
teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip puseé visy balso teise turinCiy Asociacijos nariy.

Nutarimai priimami Susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jei néra kvorumo, tai per 4
(keturias) valandas turi bati suSauktas pakartotinis Susirinkimas, turintis teise priimti nutarimus
pagal nejvykusio Susirinkimo darbotvarke, nesvarbu, kiek nariy susirinkty. Apie pakartotinj
Susirinkimg Asociacijos nariams ne véliau kaip prie$ 3 (tris) valandas iki pakartotinio Susirinkimo
pradzios Prezidentas praneSa elektroniniu pastu.

Nutarimai dél jstaty keitimo, Asociacijos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo priimami
balsavus dviem treCdaliais Susirinkime dalyvavusiy nariy.

Kiekvienas Asociacijos narys turi po vieng balsg, j Susirinkima turi bati kvie€iami visi Asociacijos
nariai. Narys, negalintis dalyvauti Susirinkime, gali savo balsavimo teise perleisti kitam
Asociacijos nariui. Toks susitarimas jforminamas dvisaliu susitarimu tarp dviejy nariy, nustatant,
kad Susirinkime dalyvaujantis narys galés pasinaudoti perleista balsavimo teise tais metais
Saukiamame metiniame Susirinkime.






5.9.1.

5.9.2.

Suplanuoto nedalyvavimo atveju, Asociacijos nariai turi teise balsuoti pateikdami i
anksto uzpildytus balsavimo biuletenius. Balsavimo biuleteniai Asociacijos nariams jy
praSymu yra pateikiami ne véliau kaip pries 20 dieny iki Susirinkimo dienos. Uzpildytas
balsavimo biuletenis siunCiamas Asociacijai elektroninio rySio priemonémis, su salyga,
jei yra uztikrintas tokiu buadu perduodamos informacijos saugumas ir jmanoma nustatyti
asmens tapatybe ir ne véliau kaip likus 1 (vienai) valandai iki Susirinkimo pradzios.

Jei narys nusprendzia pasinaudoti jam suteikta iSankstine balsavimo teise, jis, susipazines
su Susirinkimo darbotvarke ir sprendimy projektais, uzpildo biuleten; ir jj iSsiundia
Asociacijai (5.9.1 punkte nustatyta tvarka), nurodydamas, ar jis balsuoja ,uz“ ar ,pries”
kiekvieng sprendima. Bus laikoma, kad tokiu budu balsave nariai dalyvavo Susirinkime,
0 jy balsai bus jtraukti j Susirinkimo kvoruma ir balsavimo rezultatus. Nejvykusio
Susirinkimo  biuleteniai galioja Siy jstaty 5.7 punkte nustatyta tvarka pakartotinai
suSauktame Susirinkime. Narys, kuris jau i$ anksto iSreiSké savo valig, neturi teisés

pakartotiniame Susirinkime balsuoti tuo padiu klausimu.

5.10. Asociacijos Prezidentas, priémes nutarimg suSaukti Susirinkimg, ne véliau kaip prie§ 30
dieny iki nutarime numatytos Susirinkimo datos, rasStu praneSa Asociacijos nariams apie
Susirinkimo vietg, datg, laikg ir darbotvarke. RastiSkam praneSimui prilygsta praneSimas,
iSsiystas nario nurodytu faksu ar elektroniniu pastu su patvirtinimu apie praneSimo gavima.
PraneSimas apie metinj Susirinkima taip pat talpinamas Asociacijos tinklapyje prie$ 30 dieny
iki numatyto Susirinkimo dienos. Jei dél nenumatyty aplinkybiy Asociacijos nariai negauna
minéty pranesimuy, jie laikomi patys atsakingi uz atitinkamos informacijos apie Susirinkimo
vietg, datg, laikg ir darbotvarke gavimg per Asociacijos tinklalapj.

5.10.1. Nariai turi teise teikti pasiulymus dél Susirinkimo darbotvarkés likus ne maziau kaip

20 dieny iki Susirinkimo dienos. Galutingé darbotvarké su visais klausimais siunciama/
skelbiama 5.10 punkte nustatyta tvarka visiems nariams ne veéliau kaip likus 10 dieny
iki Susirinkimo dienos.

5.11. Neeilinio susirinkimo suSaukimg gali inicijuoti vienas treCdalis Asociacijos nariy, o taip pat jis gali bati
suSauktas Valdybos sprendimu. Gavus iniciatoriy praSymg suSaukti neeilinj susirinkima, sprendimg
dél nesilinio susirinkimo susaukimo Asociacijos Valdyba privalo priimti per 8 darbo dienas.

5.11.1. Neeilinis susirinkimas Saukiamas tokia pacia tvarka kaip ir metinis Susirinkimas. Neeilinis

susirinkimas gali buti suSauktas ne anksciau kaip po 30 dieny ir ne veéliau kaip po 60
dieny nuo Valdybos sprendimo suSaukti susirinkimg priémimo dienos.

5.12. Susirinkimas gali buti suSauktas teismo sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas Siy jstaty nustatyta
tvarka ir terminais ir dél to j teismag kreipési daugiau kaip 20 procenty Asociacijos nariy.
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Valdyba

5.13. Valdyba yra kolegialus Asociacijos valdymo organas, susidedantis is 9 nariy, kuriuos 3 (trijy)
mety kadencijai renka Susirinkimas. Kandidaty sarasg nustato Paskyrimo komitetas. Paskyrimo
komitetg sudaro 3 Asociacijos nariai, kuriuos 1 (vieneriy) mety kadencijai skiria Susirinkimas.

5.13.1. Valdybg gali sudaryti Asociacijos nariai.

5.13.2. 1S 9 Valdybos nariy turi bdti bent po vieng narj i$ kiekvienos Baltijos valstybés, kurie
atstovauty tos valstybeés nariy interesus.

5.13.3. Kiekvienais metais vienas treCdalis Valdybos nariy keiCiami kitais. Kei¢iami Valdybos
nariai gali bati vél perrinkti j Valdyba. Valdybos nariy kadencijy skaiCius yra neribojamas.

5.13.4. Jei j Valdybg renkamas naujas narys, kuris pakeiCia kitg Valdybos narj del bet kokiy
priezasCiy, toks narys Valdyboje lieka tik iki tuo metu esancios Valdybos kadencijos
pabaigos.

5.13.5. Valdybos nariy rotacijg (t.y., kurie nariai turéty bati atSaukti ir kurie nariai turéty buti
paskirti), numatytg 5.13.3 punkte, vykdo Paskyrimo komitetas.

5.14. Valdyba:
5.14.1. nustato Baltijos valstybiy bendroviy valdymo gaires ir principus;

5.14.2. dalijasi geriausia bendroviy valdymo praktika su Asociacijos nariais ir kitais suinteresuotais
asmenimis;

5.14.3. propaguoja bendroviy valdymo klausimus Baltijos Salyse tarp suinteresuoty asmeny,
ziniasklaidos ir visuomenés;

5.14.4. ruosia ir tvirtina mokymo BV klausimais programas;
5.14.5. svarsto ir tvirtinta Asociacijos strukttrg ir darbuotojy pareigybiy sgrasa;

5.14.6. nustato atlyginimo Prezidentui mokéjimo tvarka, jei yra sudaryta darbo sutartis su
Prezidentu;

5.14.7. nustato prioritetines veiklos kryptis ir tvirtina veiklos programas;
5.14.8. nustato Asociacijos biudzetg ateinantiems metams ir stebi, kaip jis yra vykdomas;

5.14.9. informuoja Susirinkimg apie su biudzetu bei su Asociacijos veiklos programomis susijusius
sprendimus;

5.14.10. tvirtina sprendimus labdaros ir paramos teikimo klausimais, jgyvendinant jstatuose
nurodytus Asociacijos tikslus ir uzdavinius;

5.14.11. priima sprendimus dél naujy nariy priemimo bei dél esamy nariy pasalinimo;

5.14.12. priima sprendimus dél Asociacijos garbeés nariy paskyrimo. Asociacijos garbeés nariais
gali tapti tik tie asmenys, kurie yra didele dalimi prisidéje prie Asociacijos veiklos. Garbés
nariai neturi balsavimo teisiy ir nemoka nario mokescio, taCiau jie gali dalyvauti visoje
Asociacijos veikloje;

5.14.18. priima sprendimus dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo tokiy juridiniy
asmeny dalyviu;
5.14.14. sprendZzia Susirinkimo ar Prezidento pavestus kitus svarbius Asociacijos reikalus.
5.15. Valdyba stengiasi pasiekti konsensusg visais klausimais. Balsuojant Valdybos nutarimai bus

laikomi teisétais, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip pusé Valdybos nariy. Balsams pasiskirsCius
po lygiai, sprendimg lemia Valdybos pirmininko balsas.

5.16. Valdybos pirmininkas renkamas i$ Valdybos nariy tarpo.
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Prezidentas

5.17.Prezidentas renkamas Susirinkimo sprendimu, nenustatytoms kadencijoms. Susirinkimas

taip pat turi teise atSaukti Prezidenta.

5.18. Prezidentas:

5.18.1. vykdo Valdybos patvirtintg veiklos programa;
5.18.2. rengia ir pateikia Valdybai Asociacijos praéjusiy finansiniy mety veiklos ataskaitg;
5.18.3. tvarko Asociacijos turtg ir finansus, nariy apskaitg ir veiklos dokumentus;

5.18.4. atstovauja Asociacijai jvairiose institucijose, visuomeninése ir tarptautinése organizacijose
bei santykiuose su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis, o taip pat ir teismuose;

5.18.5. Asociacijos vardu sudaro sandorius ir pasiraso kitas sutartis bei susitarimus;
5.18.6. priima j darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis;

5.18.7. atlieka kitas jam jstatymy, Valdybos bei kity Asociacijos organy priskirtas funkcijas.

6. PraneSimy skelbimo tvarka

6.1

. Asociacijos sprendimai bei kiti pranesimai, apie kuriuos, vadovaujantis Lietuvos Respublikos

Civiliniu kodeksu ar Lietuvos Respublikos Asociacijy jstatymu, reikia informuoti vieSai, skelbiami
Asociacijos tinklapiuose (www.corporategovernance.lt, www.corporategovernance.lv,
www.corporategovernance.ee).

7. Dokumenty ir kitos informacijos pateikimo tvarka

7.1.

7.2.

Nariui rastu pareikalavus (reikalavimas jteikiamas Asociacijos buveingje arba atsiunciamas
pastu registruotu laiSku), Prezidentas ne véliau kaip per 7 darbo dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti nariui galimybe susipazinti su Asociacijos dokumentais,
aptartais Siy jstaty 7.2. punkte ir (ar) pateikti Siy dokumenty kopijas. Atsisakymas pateikti
dokumenty kopijas turi bati jformintas rastu. Gincus del nariy teisés j informacijg sprendzia
teismas.

Reikalavimg pateikusiam nariui sudaroma galimybé Asociacijos buveinéje susipazinti su,
Asociacijos jstatais, Asociacijos nariy sgrasu, Asociacijos metine finansine atskaitomybe,
veiklos ataskaita, Valdybos posédziy protokolais bei rastiSkais Prezidento sprendimais.
Narys privalo sumokeéti Asociacijai dokumenty kopijavimo iSlaidas.




8. Asociacijos turtas, 1éSy Saltiniai bei veiklos kontrolé

8.1. Asociacijai nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, jrengimai, transporto priemonés ir
labdaros objektai, reikalingi jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti. Turtas
gali bati jgytas uz Asociacijai priklausancias I€Sas, taip pat dovanojimo, paveldgjimo ar kitokiu
teisetu budu.

8.2. Asociacijos léSas sudaro:
8.2.1. nariy mokesciai;
8.2.2. fiziniy asmeny ar jmoniy dovanotos (paaukotos) 1€Sos;
8.2.3.i8 Asociacijos veiklos gautos pajamos;
8.2.4. kredito jstaigy palikanos uz saugomas Asociacijos lésas;
8.2.5. kitos teisétai gautos léSos.

8.3. Asociacijos turtas ir |éSos naudojamos tik jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams
jgyvendinti ir jokia forma negali buti skirstomos Asociacijos nariams, iSskyrus Siy jstaty 11.3
punkte numatytg atvejj.

8.4. Asociacijai pardavus jos veiklai nereikalingg turtg, gautos pajamos naudojamos jstatuose
nustatyta tvarka.

8.5. Asociacijos léSy ir turto apskaitos tvarkymui Prezidentas gali paskirti finansininkg (arba finansy
tvarkymo jmone), kuris atsako, kad Si apskaita atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus
norminius aktus, reglamentuojancius Sig sritj.

8.6. Pasibaigus Asociacijos finansiniams metams, finansing veiklg (IéSy ir pajamy naudojimg)
tikrina Valdybos paskirta audito komisija arba nepriklausomas auditorius.

9. Filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo tvarka

9.1. Asociacijos filialai ir atstovybés steigiamos ir jy veikla nutraukiama Susirinkimo sprendimu,
laikantis Lietuvos Respublikos Civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos kity teisés akty bei Siy
jstaty nustatytos tvarkos.

9.2. Susirinkimo sprendimu deél filialo ar atstovybés steigimo: 1) paskiriami filialo ar atstovybés

valdymo organy nariai; 2) nurodoma jy paskyrimo ir atSaukimo tvarka, patvirtinami filialo ar
atstovybés jstatai.
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10. Asociacijos jstaty keitimo ir pildymo tvarka

10.1. Asociacijos jstaty pakeitimy ir papildymy projektg parengia Prezidentas ir pateikia susipazinti
kiekvienam Asociacijos nariui kartu su Susirinkimo, kuriame pakeitimai ir papildymai bus
svarstomi, darbotvarke.

10.2. ]statai keiCiami ir pildomi Susirinkimo sprendimu, priimtu uz jstaty pakeitimg balsavus ne
maziau kaip 2/3 Susirinkime dalyvavusiy nariy. Susirinkimui priémus sprendimg pakeisti
jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas, jstatus pasiraSo Susirinkimo jgaliotas
asmuo. Priimti jstaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja juos jregistravus Juridiniy asmeny
registre.

11. Asociacijos likvidavimo ar reorganizavimo tvarka
11.1. Asociacijos reorganizavimo ir likvidavimo klausimus sprendzia Susirinkimas.
11.2. Asociacija reorganizuojama ir likviduojama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

11.3. Asociacijos likvidavimo atveju, jstatymy nustatyta tvarka patenkinus visus kreditoriy
reikalavimus ir Asociacijos nariy reikalavimus dél Asociacijos turto dalies, nevirSijan¢ios nario
stojamojo jnaso ar mokescCio, likes Asociacijos turtas ir [€Sos iki Asociacijos iSregistravimo i$
Juridiniy asmeny registro perduodamas kitam ar kitiems vieSiesiems juridiniams asmenims,
kuriuos nustato Susirinkimas ar teismas, priemes sprendimg likviduoti Asociacija.

12. Baigiamosios nuostatos

12.1.Jeigu kokie nors santykiai néra sureguliuoti Siy jstaty, taikomos atitinkamus santykius
reguliuojancios Lietuvos Respublikos teisés akty normos.

12.2. Sie jstatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

2014 m. kovo __ d.

Kristian Kaas Mortensen

Asociacijos nariy susirinkimo jgaliotas asmuo:




WWW. corporategovernance.ee
WWW. corporategovernance.lv
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www.RZidea.lt



